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¿Qué es un contrato entre la escuela y los padres?  

El propósito de este Pacto es fomentar el desarrollo de una 
relación entre la escuela y la familia para ayudar a todos los 
niños a alcanzar los estándares de rendimiento académico 
de los estudiantes del Estado. Es responsabilidad de Gibson 
proporcionar currículo e instrucción de alta calidad en un 
ambiente de apoyo y efectivo que permite a los niños 
cumplir con los estándares de desempeño estudiantil del 
Estado. Como parte de ese compromiso, la escuela debe 
abordar la importancia de la comunicación entre los padres/
tutores y los maestros de forma continua a través de esfuer-
zos tales como conferencias de padres y maestros, informes 
de progreso, acceso razonable al personal, oportunidades 
para voluntario, además de participar en la PTA. 

Nuestras Metas para el Logro Escolar 

 

Visión de la Escuela Primaria Gibson   

La familia de Gibson se esfuerza por lograr la excelencia educa-
tiva, cree en los valores fundamentales, crea un lugar seguro y 
acogedor para aprender, crecer y acepta el cambio para el éxito 
de los estudiantes. Gibson valora el proceso de aprendizaje y 
agradece la oportunidad de hacer crecer nuestro Gibson PRIDE 
entre nuestros estudiantes.  

   
Misión de la escuela primaria Gibson  

La Escuela Primaria Julian Gibson invita a la comunidad a apo-
yar nuestra misión de capacitar a cada niño/a para que haga 
realidad sus sueños. Estamos comprometidos con esta misión al 
brindar un entorno enriquecedor e inclusivo que fomenta la 
buena ciudadanía y el respeto. En Gibson valoramos las opinio-
nes de los estudiantes, preparamos a los estudiantes para que 
sean curiosos, pensadores críticos y acepten el cambio mientras 
honramos las tradiciones de Gibson a través de nuestros valores 
fundamentales. Gibson brindará la oportunidad a los estudian-
tes de experimentar el éxito hoy y estar preparados para liderar 
mañana.  

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

Metas de Gibson:  

Meta 1: Para fines del año escolar 2023-24, la escuela pri-
maria Gibson reducirá las infracciones en un 40 %, 
según lo medido por las infracciones de PowerSchool.  

                     (Indicadores: A4.06, A1.07, E1.06)  
 
Meta 2: La Escuela Primaria Gibson se enfocará en 

asegurar que se implemente y se enseñe una instruc-
ción básica consistente. La Escuela Primaria Gibson 
aumentará el dominio general de alfabetización del 
23.5 % al 40 % durante el año escolar.  

           (Indicadores: A4.01, B1.03, B3.03), C2.01) 
 
Meta 3: Matemáticas: la escuela primaria Gibson se cen-

trará en garantizar que se implemente y se enseñe una 
instrucción básica consistente. La Escuela Primaria 
Gibson aumentará el dominio general de las matemát-
icas del 22.8 % al 40 % durante el año escolar. 

              (Indicadores: A4.01, B1.03, B3.03, C2.01) 

Metas escolares del condado de Winston Salem Forsyth: 

• Meta 1:  WS/FCS aumentará el rendimiento de los estu-
diantes, cerrará las brechas de rendimiento y permitirá 
que todos los estudiantes se apropien de su aprendizaje.  

• Meta 2:  WS/FCS asegurará el acceso equitativo y equi-
tativo a una instrucción de calidad y se esforzará por 
eliminar las barreras a oportunidades rigurosas y diver-
sas. WS/FCS proporcionará instalaciones educativas de 
calidad y entornos de aprendizaje para todos los estu-
diantes.  

• Meta 3:  WS/FCS construirá y fortalecerá asociaciones y 
comunicación con familias, empresas locales, organiza-
ciones educativas, agencias comunitarias y grupos de 
defensa para involucrar a las familias y las partes intere-
sadas de la comunidad en todo el proceso educativo para 
todos los estudiantes.  

• Meta 4:  WS/FCS reclutará y retendrá una fuerza labo-
ral altamente efectiva y diversa que apoye las metas del 
distrito para garantizar la excelencia para todos. 

• Meta 5:  WS/FCS fomentará un clima inclusivo que 
valore la seguridad y el bienestar de todos los estudian-
tes, profesores y personal y fomentará un entorno que 
cree un sentido de pertenencia.  

¿Qué es el Título 1?  

La Escuela Primaria de Gibson está identificada como una 
escuela Título I como parte de la Ley Cada Estudiante Triunfa 
(ESSA). El Título I es un programa federal diseñado para apo-
yar los esfuerzos de reforma escolar estatales y locales vincu-
lados al desafío estatal. estándares académicos para mejorar la 
enseñanza y el aprendizaje de los estudiantes. Los programas 
de Título I deben basarse en medios efectivos para mejorar el 
rendimiento estudiantil e incluir estrategias para apoyar la 
participación familiar. 



 

Responsabilidades de la escuela 
Como Escuela vamos a: 
Anime y apoye el aprendizaje de los estudiantes en esta escuela ha-
ciendo lo siguiente: 

• Envíe a casa comunicación semanal con los padres a través de 
una carpeta de los miércoles, tarjetas postales, mensajes de Con-
nect Five y boletines de maestros quincenales. 

• Abra las puertas de la escuela puntualmente a las 7:50 y manten-
ga el personal adecuado para garantizar procedimientos de en-
trega eficientes para disminuir las tardanzas. 

• Palabras de sabiduría para la educación del carácter 

• Utilizar al trabajador social y al coordinador de participación de 
padres y familias para trabajar con las familias y eliminar las 
ausencias crónicas. 

• Proporcionar a los maestros recursos para CO-Teaching/SIOP 
para desarrollo profesional 

• Proporcionar sesiones de información para padres sobre el uso de 
i-Ready y el apoyo a la lectura en el hogar. 

• Enseñar procedimientos y comportamientos escolares apropia-
dos a través del modelo PBIS en toda la escuela. 

• Tendremos noches de currículo 

• Proporcionaremos varias veces para que las familias participar en 
eventos escolares y noches de Título I. 

Como Maestro/a yo: 

Fomente y apoye el aprendizaje de los estudiantes haciendo lo si-
guiente: 

• Asegúrese de que todos los documentos se coloquen en la carpe-
ta de comunicación semanal y se envíen a casa los miércoles. 

• K: hoja de comunicación diaria según sea necesario 

•   1-2: Actualizaciones diarias de comportamiento según 
sea necesario en el planificador 

• 3-5: Planificador actualizado con tareas y próximos 
exámenes 

• Estar en la puerta de mi aula de 7:50 a 8:20 dando la bienvenida 
a los estudiantes. 

• Tome la asistencia todos los días y entregue las notas a las 10:00 
am. 

• Proporcionar tarea de lectura diferenciada con respuesta escrita 
y tarea de matemáticas todas las noches para reforzar las habili-
dades que se enseñan de lunes a jueves. 

•     K-2: 15–20 minutos de lectura 

•     3-5: 20-30 minutos de lectura 

• Hacer cumplir los procedimientos PBIS y las pautas de compor-
tamiento en toda la escuela. 

• Comunicarse con los padres/tutores sobre el progreso académi-
co, los datos de evaluación y el comportamiento. 

• Hacer cumplir todas las políticas de telefonía celular y electró-
nica. 

Responsabilidades de los padres o guardian 

Como padre o guardian, yo: 

• Alentar y apoyar el aprendizaje de mi hijo haciendo lo siguiente: 

• Verifique y firme la carpeta de comunicación semanal con 
el trabajo calificado y asegúrese de que el estudiante de-
vuelva la carpeta a la escuela. 

• Consultar y firmar la hoja de comunicación 

• Ver Carpeta Miércoles 

• Monitorear calificado en el Portal de Padres 

• Escuche las llamadas telefónicas de los domingos de Gib-
son 

• Enviar a mi estudiante a la escuela bien descansado. 

• Asegurarme de que mi estudiante esté en su salón de clases a las 
8:20. 

• Enviar notas de todas las ausencias y tardanzas el día que mi 
estudiante regrese a la escuela. 

• Proporcionar a mis alumnos un entorno tranquilo y libre de dis-
tracciones para completar las tareas nocturnas. 

• Permita a los estudiantes 45 minutos a la semana para completar 
la instrucción i-Ready tanto en lectura como en matemáticas (si el 
acceso a Internet está disponible en el hogar). 

• Proporcionar direcciones precisas y actualizadas, números de 
teléfono y dirección de correo electrónico. 

• Hable con su hijo sobre los comportamientos apropiados con 
respecto a la resolución de conflictos, así como la comunicación 
entre compañeros y adultos utilizando el modelo PBIS. 

• Hable con su estudiante sobre el teléfono celular y cualquier otro 
aparato electrónico. Los teléfonos celulares y cualquier otro dis-
positivo electrónico que pertenezca a estudiantes individuales no 
deben usarse ni mostrarse en entornos de instrucción durante el 
día de instrucción (8:20-2:50). Tenga en cuenta que las infraccio-
nes repetidas resultarán en la confiscación del dispositivo. 

• Involucrarse en el aprendizaje de mi hijo visitando su salón de 
clases, asistiendo a conferencias de padres y maestros y noches de 
padres en la escuela. 

• Apoye cualquier aprendizaje remoto que tenga lugar. 

Responsabilidades del estudiante 

Como estudiante, yo: 

Conviértase en un socio activo en mi propio progreso de apren-
dizaje haciendo lo siguiente: 

• Trabajar para convertirme en un aprendiz independiente al 
establecer metas académicas con mi maestro y padre/tutor. 

• Haré mi mejor esfuerzo cuando trabaje en el salón de clases. 

• Le daré a mis padres mi carpeta de comunicación semanal 
el miércoles y la devolveré a la escuela el jueves. 

• K-5: Muestre la hoja de comunicación. Planificador 
diario para padres/tutores. 

• Empacaré mi mochila la noche anterior y vendré a la escue-
la bien descansado y listo para aprender. 

• Completaré y entregaré todas las tareas asignadas en la 
fecha de vencimiento correspondiente. 

• Aprenderé mi nombre de usuario y contraseña de i-Ready y 
el número de identificación de estudiante para el desayuno 
y el almuerzo. 

• Aprenderé y seguiré las expectativas de PBIS y las reglas 
del salón de clases diariamente. 

• Mostraré a Gibson P.R.I.D.E. y modelar comportamientos 
apropiados en toda la escuela. 

• Desarrollaré una relación positiva con mis maestros. 

Comunicación sobre el aprendizaje de los escolares 
 

La Escuela Primaria de Gibson está comprometida con la comunicación 
bidireccional con las familias. Algunas de las formas en que puede espe-
rar que nos comuniquemos con usted son: 

• Carpetas semanales de miércoles 

• domingo llamadas telefónicas 

• Actualizaciones en el sitio web de la escuela y calificaciones actua-
les en PowerSchool 

• Noches de currículo y noches de Título I 

• Conferencias de padres y maestros (para programar llame a Ms. 
McDonald al csmcdonald@wsfcs.k12.nc.us o 336-703-4212 

• Talleres para padres 

• Proporcionar capacitación y comunicación para eLearning. 

Los padres son bienvenidos a contribuir 
comentarios en cualquier momento. 

 
Si desea ser voluntario o participar en el salón de clases, 
comuníquese con: Ms. McDonald al  
csmcdonald@wsfcs.k12.nc.us o 336-703-4212 

Desarrollado conjuntamente 
 

Los padres, los estudiantes y el personal de la Escuela Primaria 
Gibson trabajarán juntos para desarrollar el pacto entre la escuela 
y los padres. Se invita a todos los padres a dar su opinión sobre el 
pacto escuela-padres a través de una variedad de medios: encues-
tas, reuniones anuales de Título 1 y talleres. Se llevan a cabo 
reuniones cada año para revisar el pacto y hacer los cambios nece-
sarios en función de las metas de rendimiento académico de la 
escuela y las necesidades de los estudiantes. 


